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DELIBERAZIONE AMMINISTRATORE UNICO N. 51/2022 

Oggetto: Affidamento del servizio di elaborazione dati paghe 

L’anno 2022, il giorno 25 del mese di novembre, alle ore 14.30, in una sala della SUN 

S.p.A., in Novara Via Pietro Generali 25, sono presenti l’Amministratore Unico, Marzio 

Liuni, il Direttore Generale, Sergio Gallelli ed il Responsabile Amministrativo, Dr.ssa Tiziana 

Serasso che funge da Segretario. 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

PREMESSO CHE: 

- è alla data odierna in fase esecutiva avanzata il progetto di transizione digitale di 

SUN, con la configurazione definitiva del sito aziendale e la realizzazione di un 

prototipo del sistema BIP su una linea di trasporto, lo stesso propedeutico 

all’implementazione dell’intero sistema. Si evidenzia che il completamento del 

sistema di localizzazione, infomobilità e bigliettazione (BIP) avverrà presumibilmente 

all’inizio dell’anno 2025; 

- nell’ambito del citato progetto di transizione digitale è previsto l’inserimento dei dati 

derivanti dall’elaborazione paghe in automatico nell’ERP amministrativo QUASAR-X, 

ai fini della contabilità generale, analitica e per centri di costo, nonché 

l’alimentazione del nuovo gestionale per il settore officina, ai fini della 

rendicontazione del costo del lavoro specifico di commessa/settore;  

- con protocollo aziendale n.1325 del 27/09/2022 veniva affidato all’ing. Stefano 

Urbani l’incarico professionale per le attività propedeutiche all’implementazione di 

un sistema informativo finalizzato alla realizzazione di un controllo di gestione 

aziendale strutturato, quest’ultima prevista al 31/12/2025; 

CONSIDERATO 

- che l’attuale addetta interna all’elaborazione paghe ha manifestato l’intenzione di 

poter accedere al trattamento pensionistico, nei primi mesi del 2023, previa verifica 

dei requisiti necessari e maturati al 31 dicembre 2022; 

- i tempi ristretti per l’eventuale sostituzione dell’addetta, la Direzione Aziendale ha 

valutato di esternalizzare, dal 1° gennaio 2023, il servizio di elaborazione delle 

paghe, reputando la formazione di una risorsa interna non percorribile; 
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- la peculiarità dell’appalto per cui non sono presenti nell’albo fornitori aziendale gli 

operatori economici inerenti al servizio in oggetto, si stabilisce di effettuare 

un’indagine di mercato preliminare individuando tre degli studi professionali più 

“noti” in Novara, per valutarne le caratteristiche e le modalità operative nonché le 

loro proposte economiche; 

- che sono stati richiesti i preventivi a tre studi professionali, in esito agli incontri 

effettuati presso le loro sedi. Poiché le offerte sono state redatte in forma libera, 

pertanto con una diversificazione nell’esposizione dei servizi proposti, sono risultate 

difficilmente confrontabili;  

- che si è ritenuto opportuno predisporre una scheda di offerta economica standard 

da far compilare in modo che le varie voci facenti parte dell’attività richiesta 

potessero essere paragonate nei medesimi termini di valutazione; 

- che il termine per la formulazione delle offerte è stato stabilito nella data del 

16/11/2022 ed entro tale scadenza sono pervenute n. 2 offerte: 

- studiomiazzo -m.a.elaborazioni s.r.l. - centro elaborazione paghe – Corso 

della Vittoria n.7 a Novara per un costo complessivo annuo relativo a n. 160 

dipendenti pari ad euro 37.981,00 + IVA; 

- Pescio Elaborazione S.r.l. – con sede in Via C. Minoretti n.15 a Carpignano 

Sesia ed in via Rosmini n.19 a Novara - per un costo complessivo annuo 

relativo a n. 160 dipendenti pari ad euro 32.240,00 + IVA, oltre ad un costo 

una tantum pari ad euro 1.600,00 + IVA relativo all’adeguamento dei 

terminali di rilevazione presenze; 

- che non ha provveduto alla compilazione della scheda di offerta lo Studio Badà -CL 

SYSTEM – Via Manzoni n. 14 a Novara, avendo comunicato in data 21/11/2022 

l’impossibilità di far decorrere il contratto dal 01/01/2023; 

- che lo studio Pescio Elaborazioni S.r.l. risulta essere il migliore sia dal punto di vista 

economico, sia per quanto riguarda l’impostazione e la gestione dei servizi offerti; 

ATTESO 

- che si propone, ai sensi del DL 76/2020 modificato dal DL 77/2021, l’affidamento 

allo studio Pescio Elaborazione S.r.l.  
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VISTA 

-  la necessità espressa dallo studio Pescio Elaborazione S.r.l. di provvedere da 

dicembre 2022 alle attività propedeutiche all’affidamento del servizio dal 1° gennaio 

2023 

  PRESO ATTO 

Del parere positivo, per quanto di competenza, del Direttore Generale e del Responsabile 

Amministrativo 

  DELIBERA 

1. di affidare il servizio di elaborazione dati paghe allo studio Pescio Elaborazione S.r.l.  

con sede in Via C. Minoretti n. 15 – Carpignano Sesia (NO) per il triennio 2023/25 per 

l’importo complessivo annuo relativo a n. 160 dipendenti pari a € 32.240,00 + IVA, 

oltre ad un costo una tantum pari ad euro 1.600,00 + IVA relativo all’adeguamento dei 

terminali di rilevazione presenze; 

2. di dare mandato agli uffici competenti di provvedere, nei tempi e nei modi dovuti, alla 

stipula del contratto ed agli atti inerenti e conseguenti. 

    L’AMMINISTRATORE UNICO 

Gaetanino D’AUREA 

      Il Segretario 

   Tiziana Serasso 

 

(firmato in originale) 


